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Kartlegging av kommuneoverlegefunksjonen 
Formålet med undersøkelsen er å kartlegge hvordan kommuneoverlegefunksjonen er organisert, 
og undersøke hvordan det påvirker rollen som kommuneoverlege. Du samtykker til å delta ved å 
besvare undersøkelsen, som tar om lag 5-10 minutter. Opplysningene som samles inn behandles 
konfidensielt, og i publikasjoner og formidling vil ikke enkeltpersoner gjenkjennes. For mer 
informasjon, se vår nettside om forskningsprosjektet, og personvern. 
 
 

1. I hvilken kommune er du kommuneoverlege? 
 

Hvis du har stilling i eller ansvar for flere kommuner, oppgi kun hvor du har din hovedstilling. 
For Herøy og Valer kommune, skriv også inn fylke. 
 

2. Din alder: 
 

3. Kjønn: 
Mann 
Kvinne 
Annet 
Ønsker ikke svare 

 
4. Hvilken medisinsk spesialisering har du? 

Du kan sette flere kryss. 
Spesialist i samfunnsmedisin 
Spesialist i allmennmedisin 
I gang med spesialisering i samfunnsmedisin 
I gang med spesialisering i allmennmedisin 
Annen godkjent spesialitet 
I gang med spesialisering i annen spesialitet 

 
5. Hvilken type ansettelsesforhold har du som kommuneoverlege? 

Vanlig ansatt med regulert arbeidstid og overtidsbetaling 
Ledende og særlig uavhengig stilling 
På kontrakt eller på annen måte kjøpt inn 

 
6. Har du i din rolle som kommuneoverlege formelt lederansvar innen: 

Personal, f.eks. personalansvar for fastleger, turnusleger, legevakt eller andre 
Økonomi, f.eks. budsjett-/resultatansvar for fastleger, legevakt eller annet 
Ingen av disse 
 

7. Har du andre stillinger ved siden av å være kommuneoverlege? 
Du kan sette flere kryss 
Nei 
Er fastlege/annen almennlegestilling 
Jobber i spesialisthelsetjenesten 
Annet 



 
8. Hvor lenge har du hatt nåværende kommuneoverlegestilling? 

Skriv antall år 

 
9. Hvor mange års erfaring har du som kommuneoverlege totalt? 

Her inngår både nåværende og tidligere arbeidsforhold som kommuneoverlege. 
 

10. Kommunalt samarbeid om kommuneoverlegefunksjonen 
Har du eller kommuneoverlegefunksjonen kommuneoverlegeansvar i flere 
kommuner? 
Ja 
Nei 

 
11. Hvilke andre kommuner har du eller kommunen ansvar for? 

Dette elementet vises kun dersom alternativet «Ja» er valgt i spørsmålet «Har du eller kommuneoverlegefunksjonen 
kommuneoverlegeansvar i 
flere kommuner?» 

 
12. Er det deler av kommuneoverlegefunksjonens ansvarsområder som 

ivaretas gjennom interkommunalt samarbeid? 
Ja 
Nei 

 
 

13. Hvilke ansvarsområder ivarats gjennom interkommunalt samarbeid? 
Dette elementet vises kun dersom alternativet «Ja » er valgt i spørsmålet «Er det deler av kommuneoverlegefunksjonens 
ansvarsområder som 
ivaretas gjennom interkommunalt samarbeid?» 

 
14. Hvor er du som kommuneoverlege organisatorisk plassert i kommunen 

Nivå 1: I kommunedirektørens stab, eller på annen måte på dette øverste nivået 
Nivå 2: Direkte under kommunalsjef, stabsleder eller lignende 
Nivå 3: Det er en mellomleder mellom deg og kommunalsjef/stabsleder 
Annet 

 
15. Under hvilken kommunalsjef, stabsleder eller lignende er du plassert? 

Dette elementet vises kun dersom alternativet «Nivå 2: Direkte under kommunalsjef, stabsleder eller lignende eller Nivå 3: Det er en 
mellomleder 
mellom deg og kommunalsjef/stabsleder» er valgt i spørsmålet «Hvor er du som kommuneoverlege organisatorisk plassert i kommunen» 

Hvis annet, kan du utdype kort hvor din stilling er plassert? 
Dette elementet vises kun dersom alternativet «Annet» er valgt i spørsmålet «Hvor er du som kommuneoverlege organisatorisk plassert 
i 
kommunen» 

 
16. Har kommuneoverlegefunksjon fast plass i kommunens kriseledelse i 

dag? 
Ja 
Nei 

 
17. Hvor stor stillingsprosent har du i din funksjon som kommuneoverlege? 

Svar for deg selv, i prosent. 

 
18. Er det flere kommuneoverleger i din kommune? 

Ja 
Nei 

Antall personer? 
Dette elementet vises kun dersom alternativet «Ja» er valgt i spørsmålet «Er det flere kommuneoverleger i din kommune?» 



 
19. Hvor mange avtalte årsverk for kommuneoverlege(r) er det samlet i 

kommunen? 
Dette elementet vises kun dersom alternativet «Ja» er valgt i spørsmålet «Er det flere kommuneoverleger i din kommune?» 

80% stilling regnes som 0,8 årsverk. Med avtalte årsverk menes hva som er formalisert i 
kommunen. 

 
20. Hva beskriver organiseringen mellom kommuneoverlegene i kommunen 

best? 
Dette elementet vises kun dersom alternativet «Ja» er valgt i spørsmålet «Er det flere kommuneoverleger i din kommune?» 

Hierarkisk organisering med delegering av ansvar 
Horisontal organisering med ansvar for ulike områder 
Annet 

 
21. Gi en kort beskrivelse av hvordan organiseringen mellom 

kommuneoverlegene er: 
Dette elementet vises kun dersom alternativet «Annet» er valgt i spørsmålet «Hva beskriver organiseringen mellom 
kommuneoverlegene i 
kommunen best?» 

 
22. Har du en vara/stedfortreder for din kommuneoverlegerolle? 

Ja 
Nei 

 
 


